
特警职位三专业测试项目、评分标准及要求

一、考前要求

特警职位三专业测试具有一定危险性，出于对考生安全的考虑，同时便于考生了解本人身体状况，建议考生参加测试前到国家认定的三级甲等及以上医院进行心肺功能、高血压、心脑血管、骨骼等方面疾病的体检。凡因考生自身原因在测试过程中身体出现问题的、发生各种意外的，责任自负。建议考生在测试前购买人身意外伤害保险。
二、专业技术测试项目和评分标准（时间以秒为单位的项目，不足1秒的，按1秒计算）

 1、基础体能测试（共50分）。

（1）曲臂撑（8分）
A、考生在得到指挥员下达“开始”指令后方可开始动作操作，每组考生对应一名计数员，考生进行动作操作的同时计数员开始计数。在双杠上支撑超过15秒没有完成动作者视为考试结束，并以当时成绩为准。
B、规定动作必须以手臂弯曲≧90度为有效，否则视作无效，不记入成绩。考生在操作过程中不得借助身体其他部位的力量完成动作；不能掉下双杠，否则视作考试结束，以当时成绩为准。
C、评分标准：
以10个有效动作为基础得1分，未做到10个的不得分，超出10个，每增加1个加0.35分，并以此类推，30个为满分8分。

（2）引体向上（10分）
A、考生在得到指挥员下达“开始”指令后方可开始动作操作，每组考生对应一名计数员，考生进行动作操作的同时计数员开始计数。在单杠上连续3次动作无效者视为考试结束，以当时成绩为准。
B、动作标准以考生下巴超过单杠为有效，在操作过程中除抓握单杠的双手外身体其他任何部位不得触碰单杠，抓握单杠的双手必须掌心向外。否则，视为无效动作，不记入成绩。
C、考生跃起抓握住单杠视作考核开始，在考核过程中如有身体滑落，双手同时离开单杠即为考试结束，以当时成绩为准。
D、评分标准：
以5个有效动作为基础得1分，未做到5个的不得分，超出5个每个加0.45分，并以此类推，25个为满分10分。

（3）立定跳远（8分） 

 A、考生在得到指挥员下达“开始”指令后方可踏上跳板准备操作，脚尖不能超过踏板前沿，不能助跑。否则，视为犯规成绩无效。
 B、考生完成动作后立即从沙坑前方离开，每位考生可以有2次考试机会，如果2次都为无效动作，不记成绩无得分。
 C、考生在完成有效动作后由工作人员测量并录入成绩，测量以踏板前沿至离踏板前沿最近的身体任何部位接触到的沙坑点为有效距离，进行测量。
D、评分标准：
以2.65米为基础得1分，未达到2.65米无得分，超出2.65米每1厘米加0.35分，并以此类推，2.85米为满分8分。

（4）100米（10分）
A、考生检录领取号码簿后在考场等待指挥员点名，指挥员连续点名2次没到者视为弃考，弃考者此科目成绩为0分。
B、考核过程中考生必须各行其道，如有抢道、错道、阻拦、殴打他人、拖拽、抢跑（2次）、辱骂其他参考人员等和有其他违规行为的一律视为犯规，并取消考试资格，此科目成绩为0分。
C、评分标准：

考核成绩精确到读“秒”小数点后1位（以四舍五入法计入），以14秒为基础得1分，超过14秒无得分，每提前0.1秒加0.45分，并以此类推，12秒为满分10分。

（5）3000米（14分）
A、考生检录领取号码簿后在考场等待指挥员点名，指挥员连续点名2次没到者视为弃考，弃考者此科目为0分。
B、考核过程中考生必须遵守考场纪律，如有阻拦、殴打他人、拖拽、抢跑（2次）、辱骂其他参考人员等和有其他违规行为的一律视为犯规，并取消考试资格，此科目成绩为0分。
C、评分标准：
考核成绩精确到“秒”（以四舍五入法计入），以14分30秒为基础得8分，超过14分30秒无得分。每提高1秒得0.05分，以此类推，12分30秒为满分14分。

2、专业技能测试（共40分）。

专业技能分为军事项目测试和运动项目测试，考生根据自身条件选取“专业军事技能项目”或“专业运动技能项目”作为个人测试项，选取“军事项目”即视为放弃“运动项目”，反之亦然。

（1）军事项目测试内容（共40分）

①400米障碍测试（10分）
A、测试内容：

包括跨桩、天梯、独木桥、斜坡板、矮墙、低桩网等障碍。
B、评分标准：

以1分30秒及以内为基础得10分；每增加3秒均扣0.5分；超过2分24秒（不含）得0分；自动弃权，得0分。
②擒敌技术测试（5分）
A、测试内容：

主动擒敌，动作自选，配手自选（只限一动）。
B、评分标准：
a. 动作准确，勇猛有力，协调一致，敌情观念强，得3-5分；b. 动作较为熟练，协调一致，敌情观念强，得2-3分;
c. 能基本完成动作过程，有一定敌情观念，得0-2分；
③92式手枪精度测试（15分）：
A、考生在现场裁判员的监督下，自行完成验枪、装弹、上膛等考前准备环节，在此环节考生出现明显失误（如不会装填弹药、食指置于护圈以内、枪口指向不正确等行为），取消其考试资格，此项科目成绩为零。

B、精度射击（7.5分）

距离25米，无依托，目标胸环靶，用弹5发；指挥员下达“实弹射击开始”口令后，按“取枪—上膛—击发—停”的流程操作，限时1分钟。

评分标准：

实弹射击动作规范、准确、熟练，46环以上7.5分，45环7.3分，44环7.1分以此类推，30环以下为0分。

C、速射（7.5分）

距离15米，无依托，目标胸环靶，用弹5发；指挥员下达“实弹射击开始”口令后，按“取枪—上膛—击发—停”的流程操作，限时15秒。

评分标准：

实弹射击动作规范、准确、熟练，46环以上7.5分，45环7.3分，44环7.1分，以此类推，30环以下为0分。

④单兵战术（10分）
A、运动姿势测试（5分）
 测试内容：

持枪（95式突击步枪）原地卧倒—侧身匍匐5米—跃进—卧倒—起立。
评分标准：
a.动作规范，熟练，灵活，协调一致，敌情观念强，得3-5分；
b.动作比较规范，协调一致，敌情观念较强，得2-3分；
c.能基本完成动作，有一定敌情观念，得0-2分；
B、利用地形地物测试（5分）
测试内容：

城市—利用墙角、门窗；野外—利用土坎、树木；
评分标准：
a.动作规范，熟练，合理，灵活，敌情观念强，得3-5分；
b.动作比较规范，合理，敌情观念强，得2-3分；
c.能基本完成动作，有一定敌情观念，得02分；
（2）专业运动技能项目测试内容（共40分）

A、专业格斗技能准备活动（5分钟）   5分

   评分标准：充分展示个人柔韧性、协调性。

a、动作熟练、灵活、协调、有力（3-5分）

   b、动作标准（2-3分）

   c、能完成基本动作（0-2分）

 B、专业格斗技术展示（5分钟）   15分

  评分标准：充分展示专项运动水平，动作的标准、力量、速度、有效度，动作转换连接熟练度。

   b、动作舒展、专业有力、熟练、协调（10-15分）

   a、动作标准（5-10分）

   c、能完成基本动作（0-5分）

C、专项实战对抗（5分钟）   20分

  评分标准：充分展示实战运动水平，实战中心理能力，应变能力、全局的掌控能力。

a、实战能力强、准确、有力，实战中心理能力强，应变能力强，具有较好的全局掌控能力（15-20分）

  b、具有实战能力，能准确有力的完成对抗动作（10-15分）

  c、具有实战能力，动作准确度差，能够完成对抗动作（5-10分）

  d、仅能够完成对抗（0-5分）

  3、自我技能展示（共10分）。

（1）自我技能展示项目限定为格斗、射击、战术和攀登。考生在专业测试科目已考核的项目，不再作为自我技能展示科目。

（2）考生只限自主选择上述4项科目之一进行展示，不得多选或重复选取（例如：选择格斗科目，则其余3项科目视为自动放弃）。

（3）由于以上4项自我展示科目具有一定危险性，为确保安全，需要考生提供对应报考科目的资质证明，如相关培训、获奖证书。考生须在考官组资格审查合格后方能进行自我展示（资格审查最终解释权归考官组）。

（4）考核内容根据考生报考科目由考官组设置（考核内容设置的最终解释权归考官组）。

评分标准：

a、展示科目新颖、实用性强、技艺超群，对大队未来反劫制暴工作有帮助（7-10分）

b、展示科目具有实用性、技艺突出，能适用与大队未来反劫制暴工作（3-7分）

c、科目能展示个人技能，不具有实用性，（0-3分）

三、评分方式

体能测试、手枪速射测试的评分方式严格按照本规定的具体评分标准执行。其余项目测试由负责该科目的5名考官现场评分，在去掉5个评分中1个最高分和1个最低分后，剩余3个评分之和再除以3便为该考生此项科目的平均分。
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