宜宾市翠屏区事业单位2014年度公开招聘高层次和紧缺专业高校毕业生岗位表
	岗位代码
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	专业要求
	对象范围
	最低学历
	最低学位
	最大年龄
	其他条件
	考评方式
	约定事项

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	140201017
	宜宾市第二中医医院
	专业技术
	1
	放射医学、医学影像
	第1类人员
	本科
	学士
	25
	　
	面谈面试
	最低服务期3年、3年内取得执业医师资格

	140201023
	宜宾市第二中医医院
	专业技术
	4
	中西医结合临床、中西医临床医学、中医学、中医美容、临床医学
	第2类人员
	本科
	学士
	本科25以下、研究生30以下
	　
	面谈面试
	最低服务期3年、3年内取得执业医师资格

	140201024
	翠屏区人才开发交流服务中心
	人才储备
	1
	道路桥梁与渡河工程
	第3类人员
	本科
	学士
	25
	　
	面谈面试
	最低服务期3年

	140201025
	
	人才储备
	1
	电气工程及其自动化
	第3类人员
	本科
	学士
	25
	　
	面谈面试
	最低服务期3年

	140201026
	
	人才储备
	1
	土木工程、工程造价
	第3类人员
	本科
	学士
	25
	　
	面谈面试
	最低服务期3年

	140201027
	
	人才储备
	1
	给排水科学与工程
	第3类人员
	本科
	学士
	25
	　
	面谈面试
	最低服务期3年

	140201030
	
	人才储备
	2
	建筑学
	第3类人员
	本科
	学士
	25
	　
	面谈面试
	最低服务期3年

	140201033
	
	人才储备
	1
	工程造价、工程管理
	第3类人员
	本科
	学士
	25
	　
	面谈面试
	最低服务期3年

	140201034
	
	人才储备
	2
	土木工程、给排水科学与工程
	第3类人员
	本科
	学士
	25
	　
	面谈面试
	最低服务期3年

	140201036
	
	人才储备
	1
	建筑学
	第3类人员
	本科
	学士
	25
	　
	面谈面试
	最低服务期3年

	140201037
	
	人才储备
	1
	道路桥梁与渡河工程
	第3类人员
	本科
	学士
	25
	　
	面谈面试
	最低服务期3年


